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Pradambel

Krankheit, Sterben und Tod sind Teil eines jeden Lebens. Die Auseinandersetzung
damit, die medizinische, pflegerische, soziale und religidse Begleitung der Be-
troffenen, kennzeichnen das kulturelle und religidse Niveau einer Gesellschaft.

In unserer Zeit sind Sterben und Tod vielfach zu einem Tabu geworden. Die meis-
ten Menschen sterben im Krankenhaus oder einer ihnen fremden Umgebung,
obwohl der Wunsch nach einem Sterben zu Hause vorherrscht. Viele Menschen
sterben einsam.

Die Evangelien berichten, dass sich Jesus der Armen und Leidenden angenom-
men und sich mit ihnen solidarisiert hat. "Was ihr fir einen meiner geringsten Bri-
der getan habt, das habt ihr mir getan.” (Mt. 25,40). Mitmenschen die leiblichen
und geistlichen Werke der Barmherzigkeit zu erweisen, ist Aufgabe jedes Christen
und jeder christichen Gemeinschaft, sowie der kirchlich — diakonischen Vereine.
Auf diesem Hintergrund wollen wir zu einer erneuerten Kultur des Sterbens bei-
tragen, die durch hohe Zuwendungsintensitét eine echte Alternative zu Formen
aktiver Sterbehilfe darstellt. Bei der Hospizarbeit stellen wir die persdnlichen Be-
durfnisse, WUnsche und Belange der Schwerstkranken und Sterbenden in den
Mittelpunkt.

In frGheren Zeiten fanden Alte und Kranke Geborgenheit und Pflege in der GroB-
familie, spater dann auch in Hospizen und besonderen sozialen Einrichtungen. In
dieser Tradition setzen wir uns dafUr ein, dass jeder Mensch zu Hause, bezie-
hungsweise in einer vertrauten Umgebung sterben kann:

e in WUrde und in menschlicher Geborgenheit,

e mit der notwendigen palliativ-medizinischen, pflegerischen, psycho-

sozialen und seelsorglichen Hilfe, die er/sie winscht,

unabhdngig von seiner Religionszugehorigkeit, seiner ethnischen und sozialen
Herkunft und Nationalitét.

Dem christlichen Auftrag verpflichtet, gibt sich die Arbeitsgemeinschaft Hospiz-
dienst Hanau/Main-Kinzig-Kreis (AGH) als dkumenische Bewegung folgende neu
gefasste Satzung:
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§ 1 Name, Sitz, Trdgerschaft

1. Der Zusammenschluss ist ein nicht eingetragener Verein unter dem Namen:
Arbeitsgemeinschaft Hospizdienst Hanau/Main-Kinzig-Kreis (AGH), 8kumeni-
sche ambulante Hospizbegleitung und Palliativberatung.

2. Die AGH hat ihren Sitz in Hanau, Im Bangert 4.

3. Die wirtschaftlichen und rechtlichen Belange des Vereins werden génzlich
durch eine als gemeinnUtzig anerkannte juristische Person als Tr&ger geménB
den Bestimmungen der Satzung und ggf. im Rahmen einer gesonderten
Vereinbarung zur Besorgung der Geschdfte zwischen der AGH und dem
Trdger wahrgenommen. Bei Inkraftireten dieser Neufassung der Satzung ist
Trager der Caritas-Verband fir den Main-Kinzig-Kreis e.V. Es gilt derzeit der
Geschdaftsbesorgungsvertrag, der als Anlage 1 dieser Satzung beigefigt ist.
Eine Anderung der Trégerschaft bedarf eines Beschlusses der Mitgliederver-

sammlung.

4. Die AGH wurde am 1. September 1997 als nicht eingetragener Verein ge-
grindet. Grindungsmitglieder waren der Caritas-Verband fir den Main-
Kinzig-Kreis e.V., von den Pfarrgemeinder&ten der Region SUd des Bistums
Fulda gewdhlte Mitglieder des Didzesan-Katholikenrates, der Malteser Hilfs-
dienst in der Didzese Fulda und die Katholische Regionalstelle fUr Erwachse-
nenbildung in der Region SUd des Bistums Fulda.

5. Der nicht eingetragene Verein wird in der vorliegenden neuen Satzungs-
struktur nach staatlichem Recht als nicht kirchlicher Verein weitergefUhrt.

§ 2 Aufgaben und Zweck der AGH

1. Aufgaben der AGH sind die selbstlose UnterstUtzung von Menschen mit un-
heilbarer Krankheit oder in der Sterbephase und ihren Angehérigen sowie die
allgemeine Férderung des Hospizgedankens, insbesondere durch

a) ambulante, ehrenamtliche Begleitung

b) Beratung Uber und Vermittlung von palliativ-medizinischen, pflegeri-
schen, psychosozialen und seelsorglichen Hilfen,

c) Aus- und Fortbildung von Hospizhelferinnen und -helfern sowie der
hauptamtlichen Fachkrdfte

d) Allgemeine Férderung des Hospizgedankens

e) Information Uber Ziele und Aufgaben des Hospizdienstes durch ent-
sprechende Offentlichkeitsarbeit

2. Im Rahmen der weiteren fachlichen Entwicklung halt sich die AGH bewusst
offen fUr die Ausgestaltung als ambulanter hospizlicher Palliativberatungs-
und Pflegedienst (AHPP) — dies ausdricklich auf einer dkumenischen Grund-
lage und offen fUr Ubergreifende Kooperationsformen.
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3. Die AGH verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinnUtzige Zwecke im

Sinne des 3. Abschnitts der Abgabenordnung (steuerbeginstigte Zwecke §§
51 ff AO). Die AGH ist selbstlos tétig und verfolgt nicht in erster Linie eigenwirt-
schaftliche Zwecke.

Mittel der AGH durfen nur fUr satzungsgemd&Be Zwecke verwendet werden.
Es darf kein Mitglied und keine andere Person durch Zuwendungen aus Mit-
teln des Vereins oder durch Ausgaben, die den Zwecken des Vereins fremd
sind, oder durch unverhdltnismdaBig hohe Vergitungen beginstigt werden.

§ 3 Gremien und Struktur

Gremien der AGH sind die Mitgliederversammlung und der Vorstand.

Mit dem Ziel einer fldchendeckenden Versorgung hat die AGH Regionalgruppen
gebildet. Zur Abwicklung der laufenden Geschdafte besteht ein operatives Lei-
tungsteam. Besondere Funktionen und organisatorische Einheiten werden durch
den Vorstand bestimmt.

§ 4 Mitgliedschaft

1.

Mitglieder der AGH sind institutionelle Mitglieder sowie aktive und férdernde
Mitglieder.

a) Institutionelle Mitglieder als geborene sind
- der Caritas-Verband fUr den Main-Kinzig-Kreis e.V., vertreten durch den
Vorstand beziehungsweise dessen Delegierten,
- die katholische Regionalstelle fUr Erwachsenenbildung in der Region
SUd des Bistums Fulda, vertreten durch den jeweiligen Stelleninhaber.

b) Aktive Mitglieder sind die patientennah oder patientenfern ehrenamtlich
tatigen Hospizhelferinnen und —helfer, die sich der AGH zugeh&rig fUhlen,
vertfrauensvoll zusammenarbeiten und die AGH bei lhrer ehrenamtlichen
Arbeit in der Offentlichkeit entsprechend vertreten. Sie werden in einer
Mitgliederliste besonders ausgewiesen. Weiterhin zdhlen die Mitglieder des
Vorstands zu den aktiven Mitgliedern.

c) Férdernde Mitglieder kdnnen alle natUrlichen und juristischen Personen
werden, die durch finanzielle oder ideelle Beitrdge den Hospizgedanken
im Sinne dieser Safzung férdern.

Alle Mitglieder sind in der Mitgliederversammlung stimmberechtigt.
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2. Erwerb der Mitgliedschaft

a) Die Mitglieder nach Abs. 1 b) erwerben die Mitgliedschaft durch einen an
den Vorstand gerichteten schriftflichen Antrag, in dem sie sich zur Einhal-
tung der Satzungsbestimmungen verpflichten, und den Aufnahmebe-
schluss des Vorstandes.

b) Férdernde Mitglieder werden nach entsprechendem Anfrag durch Auf-
nahmebeschluss des Vorstandes aufgenommen.

Die Mitgliedschaft endet durch schriftlich gegenUber dem Vorstand erkldrten
Austritt, Auflésung einer juristischen Person, durch Ausschluss oder Tod. Uber
den Ausschluss entscheidet der Vorstand bei Vorliegen eines wichtigen
Grundes oder wenn kein Interesse mehr an einer Mitgliedschaft erkennbar ist.
Bei Ausscheiden hat ein Mitglied keinen Anspruch beziglich des Vereinsver-
mdgens.

§ 5 Mitgliederversammiung

1.

Der Vorstand beruft mindestens einmal jGhrlich eine ordentliche Mitglieder-
versammlung ein. Sie muss sp&testens einen Monat vor der Sitzung und unter
Angabe der Tagesordnungspunkte durch den Vorstand erfolgen. Falls mehr
als ein Drittel der Mitglieder eine auBerordentliche Mitgliederversammlung
wuinscht, ist diese durch den Vorstand einzuberufen.

Der/die Vorsitzende leitet die Versammlung. Er/sie kann damit auch den/die
stellvertretende/n Vorsitzende/n oder ein anderes Vorstandsmitglied beauf-

tragen.

Der Mitgliederversammlung obliegt insbesondere

a) die Wahl der zu wdhlenden Vorstandsmitglieder sowie die Entlastung des
Vorstands,

b) die Regelung der Férdermitgliedsbeitrége,

c) die Beschlussfassung Uber Anderungen der Satzung und Aufldsung des
Vereins (§ 11),

d) die Debatte und Beschlussfassung Uber Fragen von grundlegender Be-
deutung,

e) die Entgegennahme des Tatigkeitsberichts des Vorstandes sowie des Be-
richtes Uber die Einnahmen und Ausgaben des letzten Wirtschaftsjahres,

f) die Bestellung eines neuen Tradgers nach § 1 Abs. 3 dieser Satzung.

Es wird durch Handzeichen abgestimmt. Jedes Mitglied gem. § 4 Abs. 1 a) bis
c) hat eine Stimme. Bei der Beschlussfassung entscheidet die Mehrheit der er-
schienenen stimmberechtigten Mitglieder, soweit nicht diese Satzung weitere
Voraussetzungen festlegt (vgl. § 11). Bei Stimmengleichheit gilt der Antrag als
abgelehnt.

Auf Antrag eines stimmberechtigten Mitglieds erfolgen Wahlen und Abstim-
mungen geheim durch Stimmzettel. Auf die Bestimmungen des § 12 wird be-
sonders verwiesen.
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4. Uber die Mitgliederversammlung ist vom SchriftfUhrer oder einem damit Be-
auftragten ein Protokoll anzufertigen, das von diesem und dem Versamm-
lungsleiter zu unterzeichnen ist.

§ 6 Vorstand
1. Der Vorstand besteht aus

a) den institutionellen Mitgliedern Caritas-Verband fir den Main-Kinzig-Kreis
e. V., verfreten durch den Vorstand beziehungsweise dessen Delegierten
sowie Regionalstelle fUr Erwachsenenbildung in der Region SUd des Bistums
Fulda, vertreten durch den jeweiligen Stelleninhaber.

b) weiteren bis zu sieben, mindestens aber vier von der Mitgliederversamm-
lung zu wdhlenden Mitgliedern nach § 4 Abs. 1. Dabei sollen mindestens
drei Vertreter aus verschiedenen Regionalgruppen kommen. Die Regio-
nalgruppen machen Kandidatenvorschldge. Die weiteren vier Positionen
werden von der Mitgliederversammlung vorgeschlagen.

Mindestens die Hdlfte der zu wahlenden Vorstandsmitglieder soll aus dem
Kreis der aktiven Mitglieder (§ 4 Abs. 1 b) kommen.

Gewahlt wird zuerst die Gruppe der Regionalvertreter/-innen, dann die
weiteren Mitglieder auf Vorschlag aus der Mitgliederversammlung.

Bei der Besetzung der Vorstandspositionen soll darauf geachtet werden,
dass ein/-e Seelsorger/Klinikseelsorger/-in sowie ein/-e Mediziner/-in, mdg-
lichst mit palliativer Ausbildung, im Vorstand mitarbeiten.

c) Gewdhlt wird zuerst die Gruppe der Regionalvertreter/-innen, dann die
weiteren Mitglieder aus Vorschlégen in der Mitgliederversammliung.

2. Die Amtszeit der Vorstandsmitglieder nach vorstehendem Abs. 1 b) betrégt
vier Jahre und endet mit der Mitgliederversammiung, in der die Neuwahl
stattgefunden hat. Bei Vakanz einer Position sind Nachwahlen bis zum Ende
der laufenden Wahlperiode moglich.

3. Der Vorstand wdahlt aus seiner Mitte eine/n Vorsitzende/n und seine/n Stell-
vertreter/-in sowie einen SchriftfUhrer/-in.

4. Die AGH wird mit Ausnahme von Rechtsgeschdften durch die/den Vorsit-
zende/n oder seine/n Stellvertreter/-in und ein weiteres Vorstandsmitglied
verfreten. Rechtsgeschdfte schlieBt der nach § 1 Abs. 3 bestimmte Tréger im
eigenen Namen ab. Ndheres regelt die entsprechende Vereinbarung zur Be-
sorgung der Geschdafte (vgl. Anlage 1).
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5.

Der Vorstand ist beschlussfdhig, wenn mehr als die Halfte seiner Mitglieder
anwesend sind, einschlieBlich der/des Vorsitzende/n oder seines/seiner Stell-
vertreter/-in. Der Vorstand beschlieBt mit einfacher Stimmenmehrheit. Stim-
mengleichheit gilt als Ablehnung. Sitzungen des Vorstandes sind grundsdizlich
nicht offentlich.

. Der Vorstand ist ehrenamtlich tatig.

§ 7 Rechte und Pflichten des Vorstandes

1.

Der Vorstand hat das Recht und die Pflicht, alles zur ErfGllung der Aufgaben
der AGH Erforderliche zu veranlassen. Er trégt die Verantwortung fUr die ErfUl-
lung der in der Pr&éambel festgelegten Vereinsgrundséatze. HAlt er diese fir
gefdhrdet, hat er unverziglich Mitteilung an den nach §1 Abs. 3 bestimmten
Tré&ger zu machen.

Der Vorstand leitet die AGH nach MaBgabe von Gesetz, Satzung und Ge-
schdftsordnung unter Beachtung der BeschlUsse der Mitgliederversammlung
und der Genehmigungsvorbehalte nach § 12.

Er gestaltet den jGhrlichen Einnahmen- und Ausgabenplan unter Mitwirkung
des nach § 1 Abs. 3 bestimmten Tr&gers und im Rahmen von dessen Haus-
haltsplanung mit.

Dem Vorstand obliegen insbesondere:

a) Entscheidungen Uber das Ausbildungsprogramm und die Rahmenbedin-
gungen der Fortbildungsangebote fUr die Hospizhelferinnen und -helfer
und sonstige Mitarbeiter/-innen. Wirtschaftliche Entscheidungen, die sich
daraus ergeben, bedUrfen der Zustimmung des dem nach § 1 Abs. 3 be-
stimmten Tragers.

b) Der Vorstand und der nach § 1 Abs. 3 bestimmte Tr&ger entscheiden Uber
die Besetzung und die Richtlinien der hauptamitlichen und ehrenamtlichen
Einsatzleitungen.

c) Er pflegt die Kontakte zur Uberdrilichen Hospizbewegung und sorgt fUr die
allgemeine Forderung des Hospizgedankens unter anderem durch die Zu-
sammenarbeit mit den Gremien des Katholikenrats sowie mit den evange-
lischen und katholischen Gemeinden der Region und sonstigen Leistungs-
anbietern.

d) Der Vorstand férdert eine effektive, breite Offentlichkeitsarbeit, um den
Bekanntheitsgrad der AGH durch geeignete MaBnahmen und Mittel zu
verstarken und auch die Basis finanzieller UnterstUtzung durch Spenden,
Fordermittel, Zuweisungen und Férdermitgliedsbeitrdge zu erhdhen.
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5. Der Vorstand und der nach § 1 Abs. 3 bestimmte Trager haben dafUr Sorge
zu fragen, dass ein ordnungsgemdaBer Geschdaftsablauf der AGH in der Ver-
waltung, bei Sitzungen und Veranstaltungen sicher gestellt ist. MaBnahmen
zur Regelung der Geschdftsabldufe werden mit Mehrheit der anwesenden
stimmberechtigten Vorstandsmitglieder abgestimmt (vgl. § 6 Abs. 5)

6. Uber die Sitzungen des Vorstandes ist vom SchriftfUhrer oder dem damit Be-
auftragten eine Niederschrift anzufertigen, die von diesem zu unterzeichnen
und allen Vorstandsmitgliedern unverziglich zuzustellen ist.

7. Zu seiner Arbeit kann der Vorstand zu seinen Sitzungen beziehungsweise
Gremien sachverstdndige Personen beratend hinzuziehen.

8. Zu Vorstandssitzungen ist unter Angabe der Tagesordnung mit einer Frist von
zwei Wochen einzuladen.

9. Der Vorstand kann sich eine Geschdaftsordnung geben, in der Geschdéfts-
gang, Zustdndigkeiten oder Befassung mit laufenden Geschdften geregelt
werden. Die Gesché&ftsfihrung und Fachberatung liegt beim nach § 1 Abs. 3
bestimmten Trager.

§ 8 Hospizeinsaize

Die ambulante Begleitung von Schwerkranken, Sterbenden und ihren Angehori-
gen kann von bzw. fir jede/n MitbUrger/-in angefragt werden, unabhdngig von
Konfession, Geschlecht, Alter, Hautfarbe, Art der Krankheit usw. Die Einsétze der
Hospizhelferinnen und -helfer sind kostenlos, soweit die Mitgliederversammlung
nichts anderes beschlieBt. Solche BeschlUsse bedurfen zu ihrer Wirksamkeit der
Zustimmung mit dem nach §1 Abs. 3 bestimmten Tréger.

Die Einsdtfze der Helferinnen und Helfer werden durch die Einsatzleitungen im
Rahmen der personellen Méglichkeiten und der vom Vorstand festgelegten
fachlichen Kriterien vermittelt.

Die Besonderheit dieses quadlifizierten ehrenamilichen Dienstes der Begleitung
von sterbenden Menschen auf dem Weg des Lebens bis zuletzt, kostet viel Kraft
und stellt eine groBe psychische und geistliche Herausforderung dar. Aus diesem
Grund haben Supervision und Fortbildung eine herausragende Bedeutung. Die
regelmd&Bige Teilnahme an den entsprechenden internen Angeboten der AGH
wird mit der Bereitschaftserkiérung zum Dienst als Hospizhelfer/-in als hochrangi-
ge Selbstverpflichtung angesehen. Sie stellt einen Nachweis der Qualifikation
von Hospizhelfer/-innen und Einsatzleitungen dar.
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Als Hospizhelferinnen und -helfer werden nur Personen eingesetzt, die

1. eine qudlifizierte Ausbildung zum/r Hospizhelfer/-in durchlaufen haben,

im Rahmen der Ausbildung ihre fachliche und persdnliche Eignung unter
Beweis gestellt haben,

3. nach Vorlage eines polizeiliches FGhrungszeugnisses uneingeschrankt fir die
anstehenden Aufgaben geeignet sind,

4. sich zur Einhaltung der vom Vorstand verabschiedeten ,,Grundsétze fUr die
ambulante Begleitung von Schwerkranken, Sterbenden und ihren Angehori-
gen' insbesondere der Schweigepflicht schriftlich verpflichtet haben,

5. nach einem oder mehreren Entscheidungsgesprdchen mit der Einsatzleitung
in den aktiven Dienst aufgenommen wurden,

6. laufend an Fortbildung und Supervision teilnehmen,

von der Einsatzleitung in Abstimmung mit allen Beteiligten fUr den konkreten

Einsatz vorgeschlagen werden.

~

§ 9 Absicherung der Hospizhelfer/-innen

Die AGH und der nach §1 Abs. 3 bestimmten Trager sorgen fir die rechiliche
und versicherungstechnische Absicherung und verwaltungsmdaBige Unterst(t-
zung der ehrenamtlichen Hospizhelfer/-innen.

§ 10 Finanzierung

Im Mittelpunkt der Tatigkeit der AGH steht der ehrenamtliche Einsatz der Hospiz-
helferinnen und -helfer.

Zur Finanzierung des Personals, von Verwaltung und Nebenkosten sowie von
Ausbildung, Fortbildung, Supervision wird der nach § 1 Abs. 3 bestimmte Trager
die gesetzlich zustehenden Finanzmittel beantragen und die entsprechenden
Moglichkeiten bei den Kostentrégern ausschopfen. DarUber hinaus Mitgliedsbei-
tréige und KursgebUhren erhoben, ZuschUsse beantragt und Spenden gesam-
melt. NGheres regeln Mitgliederversammlung und Vorstand im Benehmen mit
dem nach §1 Abs. 3 bestimmten Trager des Vereins.

§ 11 Satzungsénderungen, Tragerwechsel und Auflésung

1. BeschlUsse Uber Anderungen dieser Satzung, des Vereinszweckes, der Bestel-
lung des Trégers nach §1 Abs. 3 oder Uber eine Auflosung des Vereins kdn-
nen nur in einer eigens dafir einberufenen Mitgliederversammlung mit einer
Mehrheit von zwei Dritteln der anwesenden stimmberechtigten Mitglieder
und der Zustimmung der institutionellen Mitglieder nach §4 Abs. 1a beschlos-
sen werden. (siehe auch § 5 Abs. 2 ¢ und 3). Die Auseinandersetzung erfolgt
nach den Vorschriften des Birgerlichen Gesetzbuchs fUr die Liguidation eines
eingefragenen (rechisfGhigen) Vereins.
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2. Nach einer Liquidation oder einem Wegfall des bisherigen Satzungszweckes
ist das etwa noch vorhandene Vermdgen der AGH an den Trger nach § 1
Abs. 3 und § 6 Abs. 4 weiterzuleiten mit der Auflage, dieses weiterhin fUr
Iwecke zu verwenden, die den bisherigen Satzungszwecken der AGH ver-
gleichbar sind.

§ 12 Genehmigungsvorbehalte

Dem Trager kédnnen Zustimmungsvorbehalte zu BeschlUssen der Mitgliederver-
sammlung Uber Satzungsdnderungen (§ 11), Fordermitgliedsbeitrdge (§5 Abs.
2b) und zur Aufstellung des jGhrlichen Einnahme- und Ausgabenplans (§ 7 Abs.
3) im Geschdaftsbesorgungsvertrag eingerdumt werden.

§ 13 Inkrafttreten

1. Vorstehende Satzung wurde beschlossen in der auBerordentlichen Mitglie-
derversammlung des Vereins vom 17.08.2012 und wurde dem Caritas-
Verband fUr den Main-Kinzig-Kreis €.V. zur Genehmigung vorgelegt. Die vor-
stehende Satzung wurde durch Beschluss des Vorstands des Caritas-
Verbandes am 07.12.2011 genehmigt.

2. Sie tritt an Stelle der bisherigen Satzung des Vereins ;/om 1. September 1997.

Hanau, 17. August 2012

..... . Betherio...

Phrféf—Reiﬁeﬂ?i‘UQeﬂboeh: Vorsitzender Vorstandsmitglied
feachin Necllel ey,

Vorstehende Anderung der Satzung wird hiermit kirchenaufsichtsrechtlich ge-
nehmigt: ¥:

ruidade. .. A. DA% :

.............................................

Bischdfliches Generalvikariat Fulda

58 (Prof. Dr. G. Stanke)
FnD Generalvikar

rgungsvertrag vom 14.11.2011

Anlage zur Satzung: Geschdafts
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